L Senores

UNION TEMPORAL STC 2020

Bogotd D.C; 03 de Sep’riembre.‘zoz'l '

- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SAI.UD SUR: OCCIDENTE E. s E
L C|udc|d

REF: CERTIFICACI(SN DE PAGO_S_DE SEGURIDAD SOCIAL

- Por medlo de la presenTe mformo que la UNION TEMPORAL STC 2020 con NIT'
901 439 345 1 conformodds por SEGURIDAD EL PENTAGONO COI.OMBIANO LIMITADA -
' SEPECOL LTDA, CUSTODIAR LTDA Y TECNOI.OGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE
:-COLOMBIA LTDA - TECNISEG DE COLOMBIA LTDA, se encuentran ol dia en pagos de
aporfes de los seis meses. anteriores de la To?ahdud de sus empleqdos al sistema de
segundad social en salud, pensmn ‘riesgos profes:onales caja de compensooon
familiar y Aprendices SENA." Por tanto, se encuen’fra a Pcz y Solvo por concep’ros en
dichas enhdc:des Asi mismo, a partir del 01 de mayo. del 2013 se beneflcrq de Ia
exoneracién del pqgo de 1os cporTes pc:raﬂscales a favor del servnmo nacuoncml de
'aprendlzoje SENA Y el instituto colombiano del bienestar familiar ICBF, correspond|en1es
alos ’rrabujqdores que devenga mdlvrduolmente consnderados menos de los diez (10}
‘sallarios minimos Iegcrles vigentes, en cumplimiento de los dlspues’ro en la ley 1607 del
2012, modificado por la ley 1819 de 2016 y el décreto 0862 del 2013, =

De ia misma manera, a barﬂr del 1° d'e enero dél 2014 estas é'omp‘c:ﬁics qué conforman A_
- :Io UNION TEMPORAL, se benefician de Ic: exonerc:mon a Io cotizacién del reg|men -

. conmbuﬂvo de salud de que. trata el orhculo 204 de Iq ley 100.de 1993, correspond|enfe
‘alos ’rrqbouodores que devengue mdwuduamente consnderundos menos de diez [10)

salarios minimos mensuales legales vugen’res. ,
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Seguridad Integral
NIT: 800.103.851-6

_ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 LEY 828 DE 2003, LEY

1150 DE 2007 LEY 1607 DE 2012, LEY 1819'DE 2016 Y DE MAS NORMAS VIGENTES Y
APL[CABLES SOBRE LA MATERIA . :

Yo EDILBERTO ZAMORA ESPEJO identificado con cedula de Ciudadania No. 19 234, 51 3de Bogota :
en mi calidad de revisor fiscal de la empresa CUSTODIAR LTDA con NIT No. 800.103. 851-6,
manifiesto bajo a gravedad del juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, con los pagos de ndémina, pagos al sistema

de segundad social en salud, pensiones y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales
- correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo por lo que declaro que se -

encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos: de Pensiones, -
Administradoras de Rlesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensamon Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendlzaje -SENA- e lmpuesto sobre [a renta y

' complementarlos

La presente certificacion se expide a los 03 dias del mes de Agosto de 2021.

Cordialmente,

@ PEJO /ét
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- C C. 19234513 de Bogota
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Revisor Fiscal
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SEPECOL

Ségurithd ¢ Pentdgono-Colombiano 1, tda

" EL suscialro REVISOR FISCAL DE SEGURIDAD EL PENTAGONO '_
COLOMBIANO LIMITADA — SEPECOL ' LTDA o
| CON NIT 860.626.603-1 - |

'CERTIF!G-A' QUE:

Al fecha de la presente certlf' icacian, !a compafila SEGURIDAD EL PENTAGONO
COLOMBIANO LIMITADA SEPECOL LTDA con NIT 860. 526603- 1, se encuentra al dia con
el pago de apodes _de los seis meses anteriores de la totalld_at_:i de sUS empleado_s, al sistema
' de seguridad social en salud, pension, riesgos prdfesibn'aiés caja de compensacion familiar
Yy Aprendmes Sena, por tanto, se encuentraa Paz y Salvo por conceptos en dichas entadades
Asi: mismo, a partlr del 01 de mayo del 2013 se beneficia de la exoneraclén de! pago de los. -
| aportes paraf‘ scales a favor’ del servicio nacional de aprendlza_te SENA vy el instituto
_coiomblano del bienestar familiar iI€BF, correspondientes a los trabajadores que devenga, .
individualmente cdnsidefadbé ‘mends de los diez (10) satarios minimos legales vigentes, en

" cumplimiento de Ios dlspuesto enla iey 1607 del. 2012 moduﬂcado por la ley 1819 de 2016y -

el decreto 0862 del 2013

De la misma manera, a partir del 1° de ‘enero dé_l 2014 se beneficia de la exoneracién a la
‘cotizacion del régimen contributivo'de' saiud de que trata el articulo 204 de la ley 100 de 1 993, -

- correspondiente a los trabajadores qua devengue. mdwlduamente consrderandos menos de _ ‘
diez {10) salar:os minimos mensuales legales v:gentes

: Dada en Bogota D.C..a Ios A dias del mes de A "iO dél 2021 de conformidad
ale establectdo por el decreto reglamentario 1406 de 1999, ley 1607 del 2012, decreto 0862 .
del 2013, articulo 50 de la ley 789 del 2002 y el articulo 10 dela I_ey 11422 del 2007.

-Cordialme’nfe,
(@C 1 ~obotiu S
KELL LDAI;L TDBARIA SANCHEZ
Revisor Fiscal -
T.P251635-T
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. NIT,830.063.683-1 - : L

CERTIFICACION

oo

VARGAS RODRIGUEZ DORA LUCY Identrf' cada on la- cedula de cmdadama N" 52. 277 776
Expedida en [a ciudad de Bogotd, en'mi calidad de REVISOR FISCAL, de la empresa TECNISEG DE -
COLOMBIA LTDA conNIT 830.063. 683 1, certn‘lco que la empresa, ha cumplido con el pago de
aportes de lo$ empleados, a Ios snstemas de salud; nesgos profesuona!es pensmnes ¥ aportes a-
las’ cajas de, compensacmn famtliar |gualmente se encuentra al dla en'el pago de los aportes
correspondlentes ala nomma de Eos ultlmos seis (6) meses anterlores ala fecha de expedlcnén de Ia

presentecemflcauon_”: R | . _ R R S :‘_:, | Gsm

Lo antenor en cumphmlento de o dlspuesto en eI Art 23 Lev 1150 de 2007 Art 50 dela Ley 789 de
2002 y Art. 1de la Ley 828 de 2003 ' : SN .

'

 Sé expide a los 04 dias del mes de-agosto de 2021,
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